Allaslehetdség

Integralt Kozlekedés Operativ Programok (IKOP) valamint a Kérnyezet €s Energiahatékonysagi Operativ

Programok (KEHOP) Iranyité Hatosagi (IH) feladatokat ellato szervezeti egység
Stratégiai Féosztaly
stratégiai referens
munkakor betoltésére

Fo6bb tevékenységi korok:

Az IH illetékes szakmai fOosztalyaival, a szakpolitikai feleldsokkel, valamint az EU-s forrdsokat
feligyel hazai kozponti koordinacidval szorosan egyiittmikddve részt vesz és segiti a szakmai
programozasi munkacsoport, az I[H tervezési munkacsoport valamint az agazati munkacsoportok
munkdjat.

Biztositja az operativ programban megfogalmazott horizontalis kdvetelmények, valamint az EU-S
forrasokat feliigyelé hazai kozponti koordinaciotol érkezd szempontok palyazati dokumentumokban
torténd érvényesitését.

Részt vesz a tobb szakteriiletet érintd horizontalis szakmai feladatokban.

Koordinalja az operativ programokat érint6 értékelésekkel kapcsolatos feladatokat az IH szakmai
féosztalyaival egyiittmitkddve, nyomon kdveti azok teljesitését.

Koordinalja a nagyprojektek és stratégiai jelentdségli projektek esetében a hazai érdekeltek, valamint
az Eurépai Bizottsag és a JASPERS szakértdi kozotti egyeztetéseket, véleményezi és
véleményezésre megkiildi az elkészitett hattér dokumentumokat, azok javitasara javaslatot tesz az
EU iranyelveknek valo megfelelés érdekében.

Részt vesz és nyomon kdveti az operativ programokon és projekteken kiviili, az IH részvételével
megvalosuld nemzetkdzi projekteket (pl.: Interreg, LIFE).

Javaslatot tesz a végrehajtast érintd rendszerszintli szakmai problémak kezelésére, a palyazatokat
lassito, palyazati rendszeren kiviili tényezok, akadalyok felszamolasara, kiilonds tekintettel az unios
szakpolitikakbol levezethetd, valamint az Eurdpai Bizottsag altal megfogalmazott elvarasokra.

Elvart végzettség/tapasztalat és kompetenciak:

egyetemi vagy foiskolai szintii iskolai végzettség,

angol nyelv legalabb kozépfoku ismerete, targyaloképes nyelvtudas,

3-5 év munkatapasztalat

pontos, preciz, 6nalld, felelosségteljes munkavégzés,

komplex gondolkodasmod, jo kommunikacios készség irasban €s szoban, proaktivitas,

Palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

KEHOP Pluszban tamogatott szektorok ismerete és/vagy ezek iranti érdeklodés, tajékozottsag
(vizgazdalkodas, katasztrofavédelem, klimavaltozés, vizikozmi, hulladékgazdalkodas, zold
infrastruktira és természet alapi megoldasok, korforgasos gazdasag, kornyezet ¢és
természetvédelem, karmentesités, energetika, igazsagos atmenet alap)
https://www.palyazat.gov.hu/kornyezeti_es_energiahatekonysagi_operativ_program_plusz
nemzetkdzi kornyezetben megszerezett munkatapasztalat, Eurdpai Unids jogrendszerben valod
jartassag

kozigazgatasban szerzett munkatapasztalat, ezen beliil fejlesztési programok megvaldsitasaban,
végrehajtasaban szerzett tapasztalat,

Munkaltaté ajanlata:

Jartassag szerzés unios fejlesztéspolitikai szaktertileten,
Osszetett feladatok, folyamatos fejlédési lehetdséggel,
Felelosségteljes, 6nallé munka,

Versenykeépes fizetés és béren kiviili juttatasok,
Fiatalos, viddm munkalégkor.

Jogallas, illetmény és juttatasok:
A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,,Kormanyzati igazgatasrol sz6l6" 2018. évi
CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

A munkakor betolthetéségének idépontja: A munkakdr azonnal betdlthetd.

Erdeklédni lehet:

elektronikus ton az ivanyine.beata@gmail.com cimre megkiildétt 6néletrajzzal
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