
 
 

Tűzvédelmi mérnök 

 

Cégünk globális piacvezető a szeparátorfólia gyártás területén, ahol a versenyképes juttatási 

csomag mellett folyamatos szakmai kihívások várják a mérnököket. Modern technológiák 

alkalmazásával biztosítjuk a szakértelem magas szintű hasznosítását és fejlesztését. Kiemelt 

figyelmet fordítunk a munkatársak szakmai fejlődésére, rendszeres képzési lehetőségekkel és 

egyéni karrierút támogatással. Ha érdekel az innováció és a szakmai előrelépés egy stabil, 

technológiaorientált környezetben, ahol a legmodernebb megoldásokkal dolgozhatsz, nálunk 

a helyed. 

 

Feladatai: 

 Az ipari létesítmény teljes körű tűzvédelmi irányítása és felügyelete 

 Tűzvédelmi kockázatelemzések készítése (robbanásveszélyes, technológiai 

folyamatok) 

 Tűzvédelmi szabályzatok, belső utasítások kidolgozása és karbantartása 

 Tűzjelző, oltó- és füstelszívó rendszerek felügyelete 

 Hatósági ellenőrzések teljes körű lebonyolítása 

 Tűzvédelmi oktatások, gyakorlatok (riasztás, kiürítés) szervezése 

 Beruházások, technológiai változtatások tűzvédelmi véleményezése 

 Külső szolgáltatók, karbantartók szakmai irányítása 

 

Elvárásaink: 

 Szakirányú felsőfokú tűzvédelmi végzettség 

 Minimum 3 év ipari tűzvédelmi tapasztalat 

 OTSZ és kapcsolódó ipari szabványok mélyreható ismerete 

 Önálló, felelősségteljes munkavégzés 

 Magabiztos fellépés hatóságok és vezetőség előtt 

 Felhasználói szintű számítógépes ismeretek 

Előnyt jelent:  

 Vegyipari, gépipari, energetikai vagy logisztikai létesítményben szerzett tapasztalat 

 ATEX ismeretek 

 EHS vagy munkavédelmi végzettség 

 Vezetői / projektirányítási tapasztalat 

 „B” kategóriás jogosítvány 

 

 

 



 
 
 Amit kínálunk: 

 Versenyképes fizetés 

 Jelentős teljesítményalapú bónusz 

 Éves cafeteria juttatás 600 000 Ft értékben a fizetésen felül 

 Folyamatos szakmai kihívások 

 Kreatív és innovatív munkakörnyezet kiváló kollégák mellett 

 Lehetőség a legújabb technológiák és innovációk alkalmazására a gyártási    

folyamatokban 

 Strukturált karrierút és mentorálási lehetőségek, amelyek elősegítik a szakmai fejlődést 

és a vezetői készségek fejlesztését. 
 

Amennyiben úgy érzed, hogy rendelkezel a szükséges tapasztalattal és szívesen csatlakoznál 

csapatunkhoz, várjuk jelentkezésed az reka.elias@hu.semcorp.com e-mail címen egy 

önéletrajz benyújtásával. 

mailto:alex.hu@semcorpglobal.com

